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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Prieny $vietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) veiklos kryptys — Svietimo pagalbos teikimas
mokiniui, mokytojui ir / ar mokyklai, mokiniy tévams, pedagogy kvalifikacijos tobulinimo(si) ir
metodinés veiklos koordinavimas ir organizavimas, mokomuyjy dalyky olimpiady, konkursy ir kity
rajoniniy mokiniy renginiy savivaldybéje bei jy dalyvavimo Salies olimpiadose ir konkursuose
organizavimas, profesinio orientavimo paslaugy teikimas savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly
mokiniams, neformaliojo suaugusiyjy $vietimo (Prieny rajono tre¢iojo amZiaus universiteto) veikly
organizavimas, Prieny rajono savivaldybés Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir Tgstinio mokymosi
veikly koordinavimas bei Prieny rajono savivaldybés 28 (po reorganizacijos — 23) biudZetiniy jstaigy
centralizuotas finansinés apskaitos vykdymas (nuo 2025 m. liepos 1 d.)

Prieny rajono savivaldybés ugdymo jstaigose 2025-09-01 duomenimis mokosi 415 mokiniy,
turin€iy specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau — SUP), i3 ju:

- 30 ikimokyklinio ugdymo jstaigose / skyriuose,

- 16 priesmokyklinio ugdymo grupése,

- 340 bendrojo ugdymo mokyklose (121 pradinio, 213 pagrindinio, 35 vidurinio ugdymo pakopose),
i§ jy 47 specialiojo ugdymo skyriuje.

Analizuojant bendro mokiniy skai¢iaus bei mokiniy, turin¢iy SUP, dinamikg rajono ugdymo
jstaigose, stebimas bendro mokiniy skai¢iaus mazé&jimas, o mokiniy, turinéiy SUP, skai€ius didéja ir
sudaro 12,77 proc. nuo visy savivaldybés ugdymo jstaigose besimokan¢iy mokiniy skaiCiaus.
Lyginant su 2024 metais, kai savivaldybés ugdymo jstaigose mokési 389 mokiniai, turintys SUP,
(sudaré 11,73 proc.), 2025 m. mokiniy, turin¢iy SUP, skai¢ius padidéjo 6,68 proc. — iki 415 mokiniy.
Mokiniy, turinéiy, kalbéjimo ir kalbos sutrikimus, 2025 m. rugs¢jo 1 d. duomenimis yra 708, t. y. 1,87
proc. daugiau nei 2024 metais.

2025 metais strateginiam planui jgyvendinti buvo iSsikelti 6 tikslai pagal strateginius
prioritetus.

Strateginiy prioritety — suaugusiyjy asmeny socialiné jtrauktis ir asmeninis tobuléjimas (kliento
perspektyva) ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo stiprinimas, siekiant iSplésti bendradarbiavimo
apimtis ir gerinti $vietimo paslaugy teikimg (organizaciné perspektyva) — jgyvendinimui buvo
iSsikeltas tikslas: plétoti neformalaus suaugusiyjy Svietimo kokybiSky paslaugy prieinamumq
Prieny rajono savivaldybéje, atsiivelgiant j rajono bendruomenés poreikius ir esamas galimybes.




Siam tikslui jgyvendinti metiniame 2025 m. veiklos plane numatyti trys uzdaviniai ir pasiekti tokie
rezultatai:
- Prieny rajono Tre¢iojo amziaus universiteto (toliau — Prieny TAU) veikla 2024-2025 ir 2025-2026
m. m. vykdyta pagal ,,Sveikos gyvensenos, dvasinio tobuléjimo ir saviraiskos“ programa. Per 2025
metus jvyko 173 jvairlis uZsiémimai ir renginiai (vidutiniskai 22 per ménesj), apimantys fizinio
aktyvumo, sveikatos stiprinimo, kultliros, paZinimo ir saviraiSkos veiklas. DidZiausio lankytojy
susidomeéjimo sulauké sveikatos ir saviugdos paskaitos, linijiniy Sokiy uZsiémimai bei kritimy
prevencijos mankstos;
- jgyvendintos pazintinés veiklos ,,TAU senitnijoje”, suorganizuotos trys visos dienos edukacinés
i$vykos j Veiveriy, Silavoto ir Pakuonio seniiinijas;
- Prieny TAU lankytojy skai¢ius 2025 m. iSaugo nuo 347 iki 405 asmeny (padidéjimas apie 17 proc.).
] veiklas jsitrauké ne tik Prieny miesto, bet ir atokesniy rajono vietoviy gyventojai, taip pat Prieny
globos namy gyventojai;
- per 2025 metus vykdyti reguliar@is susitikimai su neformaliojo suaugusiyjy $vietimo teikéjais,
siekiant koordinuoti bendras veiklas. Parengtas ir jgyvendintas 2025 m. Suaugusiyjy mokymosi
savaités renginiy planas, suorganizuoti 9 renginiai;
- bendradarbiaujant su socialiniais partneriais, Prieny TAU lankytojams suorganizuoti 24 bendri
renginiai (sveikatos stiprinimo, edukaciniai, kultiiriniai ir praktiniai uZsiémimai);
- informacija apie vykdomas veiklas nuolat skelbiama Tarnybos interneto svetainéje ir socialiniame
tinkle ,,Facebook™ (ne maziau kaip 2 Zinutés per ménesj). Prieny TAU veiklos pladiai vieSintos
rajoninéje ir nacionalingje Ziniasklaidoje. Papildomai naudojama uzdara TAU ,,Facebook* grupé (276
nariai), skirta informacijos sklaidai ir bendruomenés telkimui.

Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo veikloms organizuoti buvo panaudotos savivaldybés biudZeto
leSos 13002,00 Eur (iS jy transporto nuomai 7910,00).
ISVADA. Tikslas igyvendintas ir virSytas planuotas pasiekimy lygis.

Strateginio prioriteto — mokykly bendruomeniy ir visuomenés teigiamy nuostaty jtraukéiai
stiprinimas bei pagalbos teikimas ugdymo jstaigoms (kliento perspektyva) — jigyvendinimui, buvo
i8sikeltas tikslas: teikti savalaike Svietimo pagalbgq jvairiy specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams, Seimai ir $vietimo jstaigoms, padedant jgyvendinti jtraukyjj ugdymq. Siam tikslui
igyvendinti metiniame 2025 m. veiklos plane buvo suplanuoti trys uzdaviniai, pasiekti tokie rezultatai:
- atlikti 126 kompleksiniai pedagoginiai psichologiniai vertinimai (61 pirminis, 65 pakartotiniai); -
parengtos 126 specialiojo ugdymo ir Svietimo pagalbos skyrimo paZymos, ugdymo rekomendacijos,
konsultuoti visi 126 mokiniy tévai (globgjai);

- parengtos mokiniy pasiekimy patikrinimy ir egzaminy pritaikymo pazymos (4 kl. — 30, 8 kl. — 19,
PUPP - 18, VBE - 8);

- jvertinta 43 ikimokyklinio amZiaus vaiky raida. Su tévais (globéjais, riipintojais) buvo aptartos 26
biisimy prieSmokyklinio ugdymo grupés mokiniy ir 25 biisimy pirmokuy, turinéiy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, ugdymosi pasiekimai,

- i§ viso per metus suteiktos 1095 konsultacijos mokiniams, mokytojams, tévams (glob&jams,
riipintojams) ir kitiems 3Svietimo sistemos atstovams, 1§ jy: 148 psichologo, 312 logopedo, 327
specialiojo pedagogo, 270 socialinio pedagogo ir 38 gydytojo vaiky ir paaugliy psichiatro
konsultacijos;

- rugsejo meén. su mokykly VGK pirmininkais aptarta mokiniq, turin¢iy SUP, pazanga ir suderinti
pakartotiniy vertinimy grafikai;

- orgamzuotos 4 metodinés—konsultacinés dienos Veiveriy T. Zilinsko, Jiezno gimnazijose, ,,AZuolo*
progimnazijoje, Suvalkijos gimnazijos SkriaudZiy skyriuje, pristatant naujg specialiyjy ugdymosi
poreikiy vertinimo ir §vietimo pagalbos skyrimo tvarka;

- per metus jgyvendinta 16 veikly, skirty mokytojy profesiniy kompetencijy stiprinimui ir jtraukiojo
ugdymo jgyvendinimui: skaityti 4 prane$imai ir pravestas 1 seminaras Prieny meno mokyklos
pedagogams, organizuoti 4 metodiniai—praktiniai uzsiémimai Svietimo pagalbos specialistams,
dalyvauta 1 apskrito stalo diskusijoje ir 1 savivaldybés darbo grupés veikloje. Taip pat vykdytos 4
analitinés—konsultacines veiklos, susijusios su individualiy ugdymo plany ir mokiniy pasiekimy
analizémis bei rekomendacijy pristatymu, ir jgyvendintos 2 bendruomeninés, jtrauktj skatinan¢ios




veiklos: mokiniy, turinéiy SUP poreikius, konkursas ,,AS galiu® ir pés€iyu Zygis ,ltraukiai J.
Marcinkevidiaus keliu®.

Panaudotos savivaldybés biudzeto 1éSos gydytojo vaiky neurologo konsultacijoms — 335,30 Eur,
pedagoginiy psichologiniy tarnyby veiklos dokumenty standartinei elekironinei sistemai — 1210 Eur.
ISVADA. Tikslas jgyvendintas ir pasiektas planuotas pasickimy lygis.

Strateginiy prioritety — profesinio tobuléjimo aplinkos stiprinimas bendradarbiaujant su
$vietimo jstaigomis, siekiant atliepti ju poreikius ir jgyvendinti prioritetines pedagogu
Kkvalifikacijos tobulinimo sritis (kliento perspektyva) ir pedagogy metodinés veiklos stiprinimas,
skatinant bendradarbiavimg ir gerosios patirties mainus (kliento perspektyva) — jgyvendinimui,
buvo idsikeltas tikslas: sudaryti palankias profesinio tobuléjimo sqlygas, siekiant uztikrinti
prioritetiniy kvalifikacijos tobulinimo sriciy jgyvendinimgq. Siam tikslui jgyvendinti metiniame 2025
m. veiklos plane buvo suplanuoti du uzdaviniai, pasiekti tokie rezultatai:

- parengta ir jgyvendinta 1 kvalifikacijos tobulinimo (toliau KT) programa — LSTEAM dalyky
mokytojy kompetencijy ugdymas®, kurioje dalyvavo 50 Prieny rajono savivaldybés pedagogy;

- baigtos jgyvendinti 5 ankstesniais metais pradétos KT programos, apimancios jtraukties principy
taikyma ugdymo procese, skaitmeniniy kompetencijy stiprinima, meninio ugdymo ir muzikos
pedagogy profesinj tobuléjima, kompetencijomis gristo ugdymo organizavima pagal atnaujintas
bendrojo ugdymo programas;

- parengtos 5 naujos KT programos, atitinkan&ios skirtingas prioritetines kvalifikacijos tobulinimo
sritis: jtraukties kompetencijy tobulinimg (KT programa _Universalusis dizainas ugdymui (UDL)),
ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy stiprinimg (KT programos ,,Sékmingas, kokybiskas ir
efektyvus ugdymas meno / muzikos mokykloje®, .STEAM dalyky mokytojuy kompetencijy ugdymas®,
,Kirybinés aplinkos formavimas: nuo mikroklimato iki meninio rezultato®, ,,Ansamblinio
muzikavimo svarba jaunyjy akordeonisty ugdyme);

- atliktas KT programos ,,STEAM dalyky mokytojy kompetencijy ugdymas“ poveikio vertinimas ir
2024 m. ilgalaikiy vertinimo ankety analizé. Rezultatai parodé teigiamg programos poveikj —
pedagogai pastebéjo didesnj mokiniy aktyvuma, motyvacija ir geresnius problemy sprendimo
gebéjimus, o patys sustiprino pasitikejima taikydami STEAM metodus. Ilgalaikio vertinimo
duomenys patvirtino, kad KT programos yra aktualios ir praktiskai pritaikomos;

- parengta Prieny rajono §vietimo bendruomenés metodinés veiklos strategija 2025-2027 m.;

- organizuota pedagogy metodiniy darby paroda ,,Skaitymo ir matematinio mgstymo gebéjimy
ugdymas®, kurioje pristatyta 10 metodiniy darby, parengty 13 pedagogy. Darbai patalpinti Tarnybos
edukacinés patirties banke. 9 pedagogai savo darbus pristate patirties mainy renginyje ,,Mokytoju
lyderysté ugdant skaitymo ir matematinio mgstymo gebéjimus™ (2025-04-25);

- suorganizuoti 2 Mokykly metodinés tarybos posedziai, kuriuose aptarta metodiniy biireliy veikla,
nustatytos prioritetinés metodinés kryptys ir patvirtintos 2025-2026 m. m. veiklos gaires;

- inicijuoti ir jgyvendinti gerosios patirties sklaidos renginiai, skirti pedagogy profesiniam tobuléjimui
ir bendradarbiavimui stiprinti: 6 staZuotés, 2 metodinés dienos, 7 metodinés dienos—iSvykos, 4
rajoniniai gerosios patirties sklaidos renginiai, 1 tarptautinis renginys ir 6 atviros veiklos. Pravestos 7
atviros pamokos, kurias stebgjo ir aptarimuose dalyvavo 59 pedagogai.

Gautos biudzetinés jstaigos pajamos (uZ KT renginiy organizavimg) — 501 52,27 Eur

ISVADA. Tikslas jgyvendintas, planuotas pasiekimy lygis pasiektas.

Strateginio prioriteto — mokiniy savirealizacijai bei saviraiskai (konkursai, olimpiados,
konferencijos ir kt. renginiai) sqlygy sudarymas, siekiant auk$tesniy mokymosi rezultaty (kliento
perspektyva) — jgyvendinimui buvo iSsikelti du tikslai: sudaryti sqlygas mokiniy savirealizacijai,
saviraiskai ir kirybiSkumui puoseléti bei uZtikrinti profesinio orientavimo paslaugy teikimg
mokiniams Svietimo jstaigose. Siems tikslams jgyvendinti buvo numatyti penki uzdaviniai, pasiekti
tokie rezultatai:

- parengtas Prieny rajono vaiky ir mokiniy rajoniniy olimpiady, konkursy ir kity renginiy 2025-2026
m. m. planas, patvirtintas Prieny rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2025 m. spalio 15
d. jsakymu Nr. A3-780;

- suorganizuota 16 olimpiady, kuriose dalyvavo 453 mokiniai, juos rengé 122 mokytojai, o 99
mokytojai dirbo vertinimo komisijose. Taip pat organizuoti 66 konkursai, §ventés, parodos ir




varzybos, kuriuose dalyvavo apie 5809 mokiniai. Mokinius rengé 730 pedagogy, vertinimo komisijose
dalyvavo 176;

- mokiniai, turintys SUP, aktyviai jtraukti j rajoninius renginius. Jie dalyvavo informaciniy
technologijy konkurse ,,M. K. Ciurlionis vaiko akimis“, tradiciniame pésCiyjy Zygyje ,.[traukiai
Justino Marcinkevi¢iaus keliu® (120 dalyviy i§ 9 mokykly), rajoniniame konkurse-edukacinéje
popietéje ,,AS galiu® (115 mokiniy i§ 7 ugdymo jstaigy) bei bendrame jtraukiame renginyje
,SUPerGALIU*, kuriame dalyvavo 7 mokykly komandos;

- 2025 m. birzelio 2 d. Prieny kultiiros ir laisvalaikio centre suorganizuota mokiniy rajoniniy
olimpiady, konkursy ir varzyby nugalétojy $venté ,,Pasidziaukime kartu®. UZ puikius akademinius ir
meninius pasiekimus rajoniniuose, ¥alies ir tarptautiniuose konkursuose apdovanota 80 mokiniy
Prieny rajono savivaldybés Mero, Savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo ir
Prieny $vietimo pagalbos tarnybos padékos rastais;

- koordinuojamas mokiniy — olimpiady, konkursy rajoniniy etapy nugalétojy — dalyvavimas
regioniniuose ir Salies etapuose. 2025 metais j kitus etapus buvo deleguoti 16 mokiniy;

- pravesti 299 ugdymo karjerai uZsiémimai. Visy rajono mokykly 8-12 klasiy mokiniai ugdé karjeros
kompetencijas skaitmeningje platformoje ,,Spotiself”, atliko karjeros krypties testus, kuriy rezultatai
buvo aptarti 41 grupinéje ir 58 individualiose konsultacijose;

- suorganizuoti 3 rajoniniai informaciniai renginiai karjeros tema. Visos rajono mokyklos dalyvavo
Nacionalinése profesiniy mokykly atviry dury dienose. Jgyvendinti aukstyjy ir profesiniy mokykly
pristatymai bei susitikimai su profesijy atstovais. I viso suorganizuoti 37 informavimo ir profesinio
veiklinimo renginiai, jskaitant karjeros dienas mokyklose, edukacines veiklas, SeSéliavimo vizitus ir
dalyvavimg respublikinése iniciatyvose;

- uzmegzti ir plétoti bendradarbiavimo rysiai su aukstojo mokslo, profesinio mokymo ir verslo
sektoriaus partneriais, bendradarbiauta su profesinio mokymo centrais, aukStosiomis mokyklomis,
karjeros centrais, vieSojo ir privataus sektoriaus organizacijomis, sudarant galimybes mokiniams
susipaZinti su jvairiomis profesijomis, studijy kryptimis ir darbo rinkos poreikiais;

- parengti ir paskelbti 12 straipsniy Prieny $vietimo pagalbos tarnybos interneto svetaingje ir
,JFacebook* paskyroje. Informacija apie ugdymo karjerai veiklas taip pat buvo platinama per mokykly
elektroninius dienynus, interneto svetaines ir socialinius tinklus. Mety eigoje nuolat atnaujinami
ugdymo karjerai stendai bei teikiama aktuali informacija karjeros specialisty ,,Facebook® grupéje
,,Ugdymas karjerai Prieny rajono $vietimo jstaigose.

Panaudotos savivaldybés biudzeto lésSos 6600 Eur mokiniy olimpiadoms ir konkursams organizuoti
bei uztikrinti dalyvavimg kituose etapuose.

ISVADA. Tikslas jgyvendintas, planuotas pasiekimy lygis buvo virSytas.

Strateginiy prioritety — infrastruktiiros gerinimas ir materialinés bazés modernizavimas (paramos
perspektyva) ir vidiniy kompetencijy stiprinimas ir organizacijos darbuotojy profesinis augimas
(mokymosi perspektyva) — igyvendinimui buvo iSsikeltas tikslas: wuifikrinti teikiamy paslaugy
kokybe, plétojant darbuotojy profesines kompetencijas, turtinant jstaigos materialing bazg. Siam
tikslui jgyvendinti metiniame 2025 m. veiklos plane numatyti trys uZdaviniai ir vykdytos tokios
priemonés:

- 18 Tarnybos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui skyré 147 dienas, t. y. vidutiniSkai apie 8 dienas
vienam darbuotojui, reik§mingai virsijant veiklos plane numatyta 3 dieny rodiklj (panaudota 1511,62
Eur savivaldybés biudzeto lésy, 6139,52 Eur — ES lésy);

- ataskaitiniu laikotarpiu darbuotojai dalyvavo gerosios patirties mainy vizituose ir kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose 3alies $vietimo pagalbos tarnybose ir §vietimo centruose: 2025 m. birzelio 11
d. Ukmergeés $vietimo pagalbos tarnyboje vykusioje metodinéje dienoje ,,Kolega—kolegai: gerosios
patirties mainai®, 2025 m. gruodZio 16 d. Druskininky $vietimo centre organizuotame kvalifikacijos
tobulinimo renginyje ,Bendradarbiavimo kultira: kelias j darny mikroklimata® (panaudota
2315,60Eur jstaigos pajamy);

- jsigytas 1 stacionarus kompiuteris, 5 ne$iojami kompiuteriai, 15 monitoriy, 2 spausdintuvai, 3
dokumenty naikintuvai ir kt. (panaudota 10141,67 Eur savivaldybés biudzeto lésy);

7aidimai, specialios raSymo priemonés ir spalvoty filtry lapai, magnetiniy skaiciy rinkinys, metodiniai
leidiniai (panaudota 546,49 Eur savivaldybés biudzZeto léSy);




- idiegta automatizuota diplomy ir padéky i8davimo funkcija Tarnybos interneto svetaingje bei dalyviy
registravimosi j kvalifikacijos tobulinimo renginius sistemoje ..Semi+* — pazymy del dalyvavimo KT
renginiuose isdavimo funkcija. Tai uZtikrina sklandesni dokumenty administravimg ir patogesnj
paslaugy teikima (panaudota 3691,00 Eur savivaldybés biudzeto lésy);

- Centralizuotos finansinés apskaitos skyriuje buvo jrengtos 23 darbo vietos (biuro stalai, kédés,
lentynos, spintos, spintelés su stal¢iais ir kt., (panaudota 24964,40 Eur savivaldybés biudZeto 1é3y).

- jsigyti 23 mobilieji telefono aparatai skyriaus darbuotojams (panaudota 3936,57 Eur savivaldybés
biudzeto lésy.

ISVADA. Tikslas jgyvendintas, planuotas pasiekimy lygis pasiektas.

Strateginio prioriteto — Centralizuotos finansinés apskaitos skyriaus (toliau — Skyrius) jsteigimas
(organizaciné perspektyva) — jgyvendinimui buvo i3sikeltas papildomas tikslas: organizuoti vieningq
ir sklandy Tarnybai priskirty jstaigy finansinés apskaitos vykdymg, centralizuojant apskaitos

funkcijas ir suvienodinant finansinius procesus. Siam tikslui jgyvendinti buvo vykdytos tokios
priemones:

- parengti ir patvirtinti Tarnybos nauji nuostatai (2025 m. kovo 27 d. Nr. T3-61), organizaciné
struktiira, Skyriaus nuostatai (2025 m. birZelio 30 d. Nr. (1.3) V1-57), pasiraSytos paslaugy teikimo
sutartys bei susitarimai su 28 Prieny rajono biudZetinémis jstaigomis;

- suformuota Skyriaus komanda (i§ viso 23 etatai);

- parengtas ir patvirtintas Prieny rajono biudZetiniy jstaigy centralizuoto apskaitos organizavimo
tvarkos apragas, derinamos darbo procediiros su aptarnaujamormis jstaigomis;

- nuo 2026 m. sausio 1 d. pradedama dirbti su nauja finansinés apskaitos sistema BiudZetas VS ir
personalo valdymo sistema ,,DEKA*.

Panaudotos savivaldybeés biudzeto léSos 33787,28 Eur: finansinés apskaitos sistemos ,, BiudzZetas VS*
diegimas (19 licencijy) 22507,21 Eur; personalo sistemos DEKA diegimas 8470,00 Eur; serveriy
nuoma 2179,88 Eur; interneto tiekimo paslaugos 630,19 Eur;

ISVADA. Tikslas jgyvendintas, planuotas pasiekimy lygis pasiektas.

Tarnybos 2025 mety strateginiy ir mety veiklos plano tiksly ir uZdaviniy jgyvendinimui buvo
panaudota 729496,89 Eur i§ savivaldybeés biudzeto, 131000 Eur is mokymo (krepSelio), 54881 Eur i§
valstybés biudzeto. ES I¢é3os pagal projektq ,, Tesk: ateik, tobulék, prisidék" — panaudota 6139,52 Eur.

II SKYRIUS y
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys rodikliai (kuriais
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1.1. Telkti SPT | 1.1.1. Sudarytos 1.1.1.1. Per metus 1.1.1.1.1. Per metus suorganizuoti
darbuotojus salygos rajono suorganizuoti 4 5 patirties dalijimosi renginiai
sudaryti mokytojy patirties dalijimosi jtraukiojo ugdymo tema:
salygas bendradarbiavimui | renginiai jtraukiojo 1) priesmokyklinio ugdymo
§vietimo jtraukiojo ugdymo | ugdymo tema, mokytojy metodine diena-iSvyka
bendruomenés | tema — kiekviename i8 ju ,Dalijamés geraja patirtimi:
bendradarbiavi | organizuojant dalyvauja ne maziau | jtraukiojo ugdymo praktika,
mui daugiau patirties kaip 70 proc. patirtys, sekmes ir i§§tkiai* (2025-
igyvendinti dalijimosi renginiy | metodinio birelio 02-21, dalyvavo 98 proc., paZyma
jtraukties jvairiomis nariuy. 2025-02-25 Nr. D3-77); 2)
Svietime formomis ir kuriant | 1.1.1.2. IV ketvirt] logopedy ir spec. pedagogy
principa. virtualias erdves organizuota rajono metodinio biirelio pasitarime
metodiniams ikimokyklinio skaityti 2 prane§imai: ,,Kur ieskoti
istekliams dalintis. | ugdymo jstaigy pastiprinimo ugdant specialiyjy
1.1.2. Mokytojai ir | mokytojy poreikiy turin¢ius mokinius®,




pagalbos mokiniui
specialistai
sustiprina jgidZius,
reikalingus
veiksmingam visy
mokiniy ugdymui,
atsizvelgiant |
kiekvieno
poreikius.

1.1.3. Pageréja
Svietimo pagalbos
prieinamumas,
taikant jvairesnes
darbo su
mokyklomis ir
mokytojais formas
bei didinant
numatyty
priemoniy skaiéiy
bent 10 proc.

konferencija, skirta
jtraukties ugdymo
gerosios praktikos
sklaidai. Patirtimi
dalijasi ne maziau
kaip 10 pedagogy.
1.1.1.3. Sukurta 17
aplanky Google
diske, skirty
metodiniams
bireliams, kuriuose
mokytojai dalijasi
savo metodiniais
istekliais.

1.1.2.1. Per metus
organizuoti ne maziau
kaip 4 jtraukiojo
ugdymo tema
kvalifikacijos
tobulinimo renginiai
mokytojams, $vietimo
pagalbos
specialistams.

1.1.2.2. T ketvirt
organizuota mokytojy,
dalyvavusiy 40 val.
trukmes KT
programoje
Itraukusis ugdymas.
Universalaus dizaino
strategijos taikymas
klaséje ir mokykloje*
refleksija, kaip sekasi
taikyti mokymy Zinias
praktikoje.

1.1.3.1. Rugséjo
menesj suorganizuoti
susitikimai su visy
rajono ugdymo jstaigy
VGK pirmininkais,
kuriy metu aptarti
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinéiy
mokiniy ugdymosi
pasiekimai, kylanc&ios
problemos ir galimi
pagalbos teikimo
biidai.

1.1.3.2. Per metus
suorganizuotos
metodinés-
konsultacinés dienos
visose rajono bendrojo
ugdymo jstaigose dél

»Universalus dizainas ugdymo
procese* (2025-03-26, dalyvavo 75
proc., pazyma 2025-03-28 Nr. D3-
18);

3) ikimokyklinio ugdymo mokytojy
metodiné diena ,,] vaiko sekme
orientuotas ugdymas® (2025-03-31,
dalyvavo 60 proc., pazyma 2025-
04-23 Nr. D3-129); 4) socialiniy
pedagogy metodiné diena ,,Geroji
patirtis panaudojant gimnazijos
edukacines erdves ir aplinkas
Ivairiy ugdymosi poreikiy
turintiems mokiniams jtraukiojo
ugdymo kontekste* (2025-04-08,
dalyvavo 98 proc., pazyma 2025-
04-10 Nr. D3-138); 5) tarptautinis
gerosios patirties sklaidos renginys
»Itraukiojo ugdymo is3ukiai:
aplinkos pritaikymas specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy mokiniams.
Islandijos patirtis“ (2025-11-25,
dalyvavo 71 proc. socialiniy
pedagogy, pazyma 2025-12-04, Nr.
D3-437).

1.1.1.2.1. 2025-12-02 organizuota
gerosios patirties sklaidos
konferencija ,,Jkimokyklinis
ugdymas jtraukties kontekste® .
Patirtimi dalijasi 4 pedagogai, 2
Svietimo pagalbos specialistai ir
Tarnybos direktoriau pravestas
praktinis uzsiémimas — atvejo
aptarimas pagal Balint metoda
(https://www.prienuspt.lt/konferenc
ijos/rajonine-gerosios-patirties-
sklaidos-konferencija-
ikimokyklinis-ugdymas-itraukties-
kontekste/) (Pazyma 2025-12-04
Nr. D3-446).

1.1.1.3.1. Sukurta vieninga
skaitmeniné erdvé metodiniy
biireliy metodiniams istekliams
kaupti ir dalytis: Google diske
sukurta 17 metodiniy biireliy
aplanky, kuriuose mokytojai
dalijasi savo metodiniais itekliais.
1.1.2.1.1. Per metus organizuoti 7
Itraukiojo ugdymo tema KT
renginiai mokytojams, §vietimo
pagalbos specialistams:

1) mokymai ,,Agresijos valdymas —
saugi intervencija“ (16 akad. val.)
(2025-01-22/23);




pirminio ugdymosi
poreikiy vertinimo
atlikimo ir kity
kylan¢iy problemy,
ugdant jvairiy
poreikiy mokinius.
1.1.3.3. Bendras
Prieny SPT $vietimo
pagalbos specialisty
suteikty metodiniy ar
informaciniy
konsultacijy skaiCius
ne mazesnis nei 800.

2) seminaras ,,Mokiniy, turinéiy
specialiyjy ugdymosi poreikiy,
jtrauktis mokantis meno
mokykloje® (2025-04-24);

3) seminaras ,,Darbas su vaikais,
turinciais elgesio ir emociniy
sunkumy bei sutrikimy® (2025-04-
23);

4) seminaras ,,Grupine veikla
visiems ir kiekvienam, pasitelkiant
i pagalba vizualizacija™ (2025-04-
22);

5) seminaras ,,Vaiky su negalia
itrauktis  fizinio ugdymo pamokas
(2025-04-01);

6) rajoniné metodiné konferencija
»Augu ir auginu: jtraukiojo ugdymo
vertybés, esminiai principai,
se¢kmes ir i§3tkiai* (2025-04-23);
7) stazuoté ,,Saugios ir pozityvios
mokymo(si) aplinkos mokyklose
kiirimas®™ (2025-06-17/18).
1.1.2.2.1. 2025 m. kovo ménesj
atlikta KT programos ,,Jtraukusis
ugdymas. Universalaus dizaino
strategijos taikymas klaséje ir
mokykloje® poveikio analizé
(htips://www.prienuspt.It/veiklos-
sritys/kvalifikacijos-
tobulinimas/tyrimai-ir-analizes/).
1.1.3.1.1. Rugséjo ménesj
suorganizuoti susitikimai su visy
rajono ugdymo jstaigy VGK
pirmininkais, kuriy metu aptarti
specialiyjy ugdymosi poreikiy
turinéiy mokiniy ugdymosi
pasiekimai, kylan¢ios problemos ir
galimi pagalbos teikimo biidai.
Parengta Prieny r. ugdymo jstaigy
statistine analiz¢ apie SUP pagalbos
teikima 2025-2026 m. m.

1.1.3.2.1. Per metus suorganizuotos
metodinés-konsultacinés dienos
keturiose rajono bendrojo ugdymo
istaigose (Veiveriy T. Zilinsko,
Jiezno gimnazijose, ,,AZuolo®
progimnazijoje, Suvalkijos
gimnazijos SkriaudZiy skyriuje) dél
pirminio ugdymosi poreikiy
vertinimo atlikimo ir kity kylan¢iy
problemy, ugdant jvairiy poreikiy
mokinius. | likusias mokyklas
poreikio vykti nebuvo, planuoti
klausimai aptarti susitikimuose —
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konsultacijose su VGK komisijy
pirmininkais bei atskirai su
Yvietimo pagalbos specialistais
metodiniy bareliy pasitarimuose.
1.1.3.3.1. Bendras Prieny SPT
Svietimo pagalbos specialisty
suteikty metodiniy ir / ar
informaciniy konsultacijy skaicius
1095 (148 individualios psichologo
konsultacijos, 312 logopedo
konsultacijy, 327 specialiojo
pedagogo konsultacijos, 270
socialinio pedagogo konsultaciju,
38 gydytojo vaiky ir paaugliu
psichiatro konsultacijos).

1.2. Sudaryti
salygas
mokykly
vadovams ir
mokytojams
kurti STEAM

ugdymo turinj.

1.2.1. Mokykly
vadovai, mokytojai
stiprina
kompetencijas
STEAM srityje.
1.2.2. Veikiant per
aktyvy
bendradarbiavimag
ir tinklaveika
organizuojami
STEAM renginiai
mokiniams.

1.2.1.1. Parengta ir
igyvendinta ilgalaike
profesinio tobuléjimo
programa (40 akad.
val.) mokykly
komandoms. Dalyviu
skaitius 40.

1.2.1.2. Parengta ir
igyvendinta 2 dieny
stazuotés Lietuvoje
programa STEAM
ugdymo tema.
Dalyviy skaicius 30.
1.2.2.1. Iki birZelio 23
d. suorganizuoti 2
rajoniniai STEAM
renginiai mokiniams
bendradarbiaujant su
rajono ugdymo
istaigomis.

1.2.1.1.1. Parengta ir jgyvendinta
ilgalaiké profesinio tobuléjimo
programa ,,STEAM dalyky
mokytojy kompetencijy ugdymas®
(kodas 213005046). Programos
trukmé 40 akad. val., ijgyvendinimo
laikotarpis 2025 m. vasario-kovo
mén. Programa baigé 50 dalyviy
(paZzymejimy registras
www.semiplius.lt).

1.2.1.2.1. Parengta 2 dieny
stazuotés programa STEAM
ugdymo tema (2025-02-17 jsakymo
Nr. (1.3)V1-16), trukmé 16 val.,
igyvendinta 2025-03-12/14.
Dalyviy skaitius — 40 (paZzyméjimy
registras www.semiplius.lt).
1.2.2.1.1. Iki birzelio 23 d. jvyko 3
rajoniniai STEAM renginiai
mokiniams bendradarbiaujant su
rajono ugdymo jstaigomis:

1) Prieny rajono mokykly 1-4
klasiy mokiniy renginys ,,STEAM
veiklos* (2025-02-27);

2) %alies bendrojo ugdymo mokykly
1-12 ir gimnazijy -1V klasiy
mokiniy kiirybiniy darby STEAM
konkursas-paroda ,, Viltis per
kryziy“ 2025-03-03/31);

3) respublikiné mokiniy STEAM
konferencija ,,COGITARE —
GALVOK* (202-06-05).

1.3. Isivertinti

1.3.1. Isivertinta

1.3.1.1. Tki 2025-08-

1.3.1.1.1. Atliktas

ir tobulinti SPT veikla 30 atliktas Tarnybos Tarnybos veiklos jsivertinimas
SPT veiklos pagal penkias veiklos jsivertinimas | vadovaujantis SMSM

kokybe veiklos vertinimo vadovaujantis SMSM | patvirtintomis veiklos
dalyvaujant sritis: internetas, patvirtintomis veiklos | vertinimo ir akreditacijos
veiklos seminarai, gerosios | vertinimo ir taisyklémis pagal 5 veiklos
iSoriniame patirties sklaida, akreditacijos vertinimo sritis, kurios jvertintos




vertinime — projektine veikla, taisyklémis pagal 5 »labai gerai* arba ,, gerai”.
akreditacijoje. | vadyba ir veiklos vertinimo Dokumentai iSsiysti j NSA
administravimas, sritis, kurios jvertintos | iSoriniam jstaigos vertinimui atlikti
parengti »labai gerai“ arba (2025-08-18 Nr. D3-226).
jsivertinimo wgeral’. 1.3.1.2.1. Parengta 2020-2024 m.
dokumentai ir 1.3.1.2. Parengtos istaigos veiklos analizé, kuri 2025
papildoma susisteminta m. gruodzio 11 d. pristatyta
medZiaga iSorinio | informacija jstaigos eksperty komisijos posédyje.
vertinimo eksperty | penkeriy mety veiklos | 1.3.2.1.1. Tarnybos veiklos
komisijai. pristatymui vertinimo | akreditacijos laikotarpis pratestas
8.3.2. Tarnyba eksperty komisijai. penkeriems metams (eksperty
akredituota tolesnei | 1.3.2.1. Tarnybos grupés i§vados 2026-01-05 Nr. SD-
veiklai. veiklos akreditacijos 6; TAR, 2026-01-07, Nr. 148).
laikotarpis pratestas
trejiems metams.
1.4. Plésti 1.4.1. Idiegti 1.4.1.1. Iki gruodzio 1.4.1.1.1. Supaprastintas ir
elektroniniy Tarnybos 15 d. jdiegtas jskiepis | paspartintas diplomy, paZyméjimy
sistemy internetiniame automatizuotam bei pazymy rengimo procesas,
funkcionaluma | puslapyje diplomy, pazyméjimy, | sumazinta administraciné nasta
, siekiant papildoma jskiepi | paZymy spausdinimui | darbuotojams ir uZtikrintas
gerinti automatizuotam olimpiady ir konkursy | vieningas Tarnybos i§duodamy
paslaugy dokumenty dalyviams. dokumenty dizainas: jdiegtas
kokybe ir spausdinimui. 1.4.2.1. Iki kovo 1 d. | Tarnybos interneto puslapyje
optimizuoti 1.4.2. Idiegti idiegtas iskiepis automatizuotam diplomy,
darbuotojy elektroninéje automatizuotas pazymejimy, pazymy olimpiady ir
darbo kriivj. registravimosi pazymy i§davimas konkursy dalyviams iSrasyti ir
renginius sistemoje | kvalifikacijos spausdinti. Sukurtas naujo dizaino
www.semiplius.It | tobulinimo dalyviams | Tarnybos i§duodamas padékos
papildomas elektroninéje Sablonas.
funkcijas. registravimosi | 1.4.2.1.1. Sistemoje ,,Semi+*

renginius sistemoje
www.semiplius.|t

idiegtas automatizuotas pazymy
apie dalyviy dalyvavimg KT
renginiuose i$davimo
funkcionalumas. Nuo 2025 m.
kovo 1 d. KT renginiy dalyviai
uzZpilde renginio dalyvio anketa ir
ivykde dalyvavimo salygas, savo
asmeninéje www.semiplius. It
sistemos paskyroje gali dalyvio
pazyma perziliréti, atsispausdinti
arba iSsisaugoti elektroniniu
formatu.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty rizikuy (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

%1

2.2.

2:3;

2.4.

2.5

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

| Uzduotys / veiklos

| Poveikis $vietimo jstaigos veiklai




3.1. Sudarytos sglygos Prieny r. §vietimo
bendruomenés veiksmingos darbo praktikos
sklaidai:

3.1.1. 2025 m. spalio 1 d. Prieny SPT
direktoriaus skaitytas praneSimas ,,Prieny
Svietimo pagalbos tarnybos veiklos kryptys ir
gerosios patirtys* konferencijoje ,,Gerosios
patirties renginys: susitikimas su KaiSiadoriy
Sventosios Faustinos ugdymo centro, $vietimo
pagalbos centry bei pedagoginiy psichologiniy
tarnyby darbuotojais® Alytaus miesto
pedagoginéje psichologingje tarnyboje.

3.1.2. 2025 m. spalio 16-17 d. organizuota
Raseiniy rajono savivaldybés mokykly vadovy
dviejy dieny stazuote ,,Lyderysté $vietime:
asmeninis vadovo ir komandos augimas, vertés
visuomenei kiirimas®“. Dalyviai susipaZino su
Prieny rajono savivaldybés $vietimo
strateginémis kryptimis, Svietimo ir sporto
skyriaus vaidmeniu ir patirtimis jgyvendinant
poky¢ius Svietimo sistemoje bei keturiy Prieny
rajono savivaldybés mokykly veiklos
poky¢iais, vadovy lyderystés praktikomis,
padedanciomis kurti bendradarbiavimu grjstas
ir poky¢iams atviras mokymosi aplinkas;
3.1.3. 2025 m. spalio 16-17 d. organizuota
Kelmeés rajono mokykly vadovy dviejy dieny
stazuoté BirStono ir Prieny mokyklose
»»Vadovo-lyderio komunikacija komandoje®.
Dalyviai dalyvavo 8 ak. val. mokymuose

,» Vadovo-lyderio komunikacija komandoje* bei
susipazino su Prieny ir Bir§tono mokykly
patirtimis, kaip komunikacija komandoje
padeda jgalinti darbuotojus veikti, kurti
pozityvius tarpusavio santykius ir stiprinti
mokyklos bendruomenés kultiira;

3.1.4. 2025 m. lapkriéio 12 d. organizuota
Svenéioniy rajono mokykly komandai stazuoté
Prieny ,,Revuonos® pagrindingje mokykloje
»Itraukaus ugdymo galimybés ir
multisensorines aplinkos vaidmuo SP vaiky
pazangai.

3.1.5. 2025 m. gruodzio 9-10 d. organizuota
Kretingos rajono savivaldybés mokykly vadovy
dviejy dieny stazuoté Prieny rajono
savivaldybéje ,,Svietimo inovacijos tvarumo
kontekste®. Dalyviai susipaZino su Prieny
rajono savivaldybés §vietimo strateginémis
kryptimis, Svietimo ir sporto skyriaus
vaidmeniu ir patirtimis jgyvendinant poky¢ius
Svietimo sistemoje, taip pat su Prieny rajono
savivaldybés keturiy mokykly veiklos
poky¢iais bei vadovy lyderystés praktikomis,
padedan¢iomis kurti bendradarbiavimu grjstas,

Dalijimasis patirtimi su kity savivaldybiy
mokykly komandomis stiprina Prieny rajono
savivaldybés §vietimo bendruomenés jvaizdi,
pabréZia kompetencija, padeda plésti jstaigos
veiklg uZ jos riby uZmezgant naujus rysius.
I8 kity savivaldybiy $vietimo bendruomeniy
vizitai atveria galimybes naujoms
partnerystems ir patirties mainams, kurie gali
biiti naudingi ilgalaikéje perspektyvoje. Tokiy
renginiy organizavimas suteikia galimybe
istaigai jsivertinti savo praktiky efektyvuma,
gauti atsiliepimy ir rasti naujy idéjy veiklos
tobulinimui.




poky¢iams ir inovacijoms atviras mokymosi
aplinkas.

3.2. Dalyvauta trijose darbo grupése:

3.2.1. parengti Prieny rajono pagalbos mokiniui
algoritma (Prieny rajono savivaldybés
administracijos Svietimo ir sporto skyriaus
vedéjo jsakymas 2024-11-27 Nr. ST[-103);
3.2.2. parengti Prieny rajono savivaldybés
biudZetiniy jstaigy buhalterijos centralizavimo
plang (Prieny rajono savivaldybés mero
potvarkis 2025-01-27 Nr. P1-31);

3.2.3. atlikti Prieny rajono ikimokyklinio
ugdymo ir bendrojo ugdymo mokykly
individualaus plano sudarymo ir $vietimo
pagalbos mokykloje organizavimo mokiniams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy,
kokybés vertinima (Prieny rajono savivaldybés
administracijos Svietimo ir sporto skyriaus
vedéjo jsakymas 2025-11-05 Nr. ST]-1115)

Dalyvavimas darbo grupése turéjo tiesioginj
poveikj Tarnybos kasdienei veiklai:

- parengtas pagalbos mokiniui algoritmas
(https://www.prienuspt.lt/pagalbos-mokiniui-
algoritmas/), jveda aiskumo visai Prieny
rajono ¥vietimo bendruomenei, apibréZia
pagalbos organizavimo lygmenis (3vietimo
istaigos, rajono ir 3alies) ir padeda suderinti
skirtingy institucijy veiksmus, uZtikrinant
savalaikj ir nuosekly pagalbos teikimg
mokiniui;

- dalyvavimas rengiant biudZetiniy jstaigy
buhalterijos centralizavimo plang prisidéjo
prie Tarnybos pasirengimo organizaciniams
poky&iams, padéjo planuoti vidinius
administracinius procesus ir uztikrinti
sklandesnj Tarnybos veiklos organizavima
pereinamuoju laikotarpiu;

- atlikto ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo
mokykly individualaus plano sudarymo bei

Svietimo pagalbos organizavimo kokybés
vertinimo rezultatai bus naudojami planuojant
Tarnybos konsultacing ir metoding veiklg bei
teikiant rekomendacijas ugdymo jstaigoms,
siekiant savalaikés ir individualizuotos
pagalbos mokiniams.

3.3. PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
Marijampolés profesinio rengimo centru (2025-
10-01 Nr. VP3-29). 25 Prieny rajono

isskirtine galimybe mokytis ir jgyti mokinio
padéjéjo profesing kvalifikacijg Prienuose.

PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
Marijampolés profesinio rengimo centru
sudaré salygas Svietimo pagalbos tarnybai
tapti praktine mokymosi erdve, kurioje Prieny
gali jgyti mokinio padéjejo profesing
kvalifikacijg nei§vykdami i§ Prieny.
U#siémimy organizavimas Tarnybos
patalpose prisideda prie Tarnybos veikly
plétros.

3.4. 2025 metais parengta ir akredituota
kvalifikacijos programa ,,Angly kalba
pradedantiesiems ir maZai paZengusiems Al /
A2 lygiu“ (kodas 22002300222)
www.kursuok.lt nacionalingje suaugusiyjy
§vietimo platformoje.

Parengta ir akredituota kvalifikacijos
tobulinimo programa nacionalingje
suaugusiyjy $vietimo platformoje ,,Kursuok®
iplete Tarnybos teikiamy paslaugy spekira,
padidino programy prieinamuma
suaugusiesiems ir sustiprino Tarnybos
vaidmenj kaip suaugusiyjy $vietimo paslaugu
teikéjo.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

4.2.

4.3.




4.4.
4.5.

III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;,
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o0 3o 4
5.2. Itekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3# 4o,
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 1o 20 3o 4

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJY TOBULINIMAS

6. Pasiektu rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

" v Pazymimas
Uzduoéiy jvykdymo apraSymas pftfialkamnas Jangslis
: " ; e b o 3T Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pusg vertinimo rodikliy ikesgius O
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius liikes¢ius
1§ dalies
6.3. Tvykdyta ne ma¥iau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukes¢ius O
; ; ; .. g titinkanti
6.4. Pusé ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nﬁji;;giqaéls
7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Procesy efektyvinimo ir administravimo kompetencija. Geb¢jimas optimizuoti Tarnybos
veiklos procesus, didinant veiklos efektyvumg ir paslaugy kokybeg.
72. Dirbtinio intelekto jrankiy taikymo kompetencija. Gebéjimas taikyti dirbtinio intelekto
sprendimus Tarnybos veiklos procesy efektyvinimui ir informacijos valdymui.

V SKYRIUS 5
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI
8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Telkti Tarnybos 8.1.1. Sudarytos salygos 8.1.1.1. I¥siaidkinti visy (100 proc.)
darbuotojus sudaryti rajono mokytoju Prieny r. §vietimo jstaigy pagalbos
salygas mokykly bendradarbiavimui Zemiausiy | mokytojui ir mokyklai poreikiai,
bendruomenéms pasiekimy mokiniy rezultaty | siekiant pagerinti Zemiausiy pasiekimy




su(si)planuoti ir
igyvendinti veiklas,
gerinandias Zemiausiy
pasiekimy mokiniy
rezultatus.

gerinimo tema, organizuojant
daugiau patirties dalijimosi
renginiy jvairiomis formomis
ir jveiklinant virtualias
erdves.

8.1.2. Sudarytos salygos
Prieny r. mokykly
tinklaveikai dalinantis
patirtimi apie paramos
mokiniams i§ nepalankios
socialinés, kultlirinés,

ekonominés aplinkos teikima.

mokiniy rezultatus, ir suplanuotos
priemonés Siems poreikiams tenkinti.
8.1.1.2. Per metus suorganizuoti ne
maziau kaip 2-3 patirties dalijimosi
renginiai Zemiausiy pasiekimy
mokiniy rezultaty gerinimo tema,
kiekviename i$ jy dalyvauja ne maziau
kaip 60 proc. metodinio burelio nariy.
8.1.1.3 Papildytas Tarnybos
edukacineés patirties bankas — per
metus patalpinta ne maZiau kaip 10
metodiniy priemoniy, skirty Zemiausiy
pasiekimy mokiniy ugdymui.

8.1.1.4. IV ketvirtj organizuota rajono
bendrojo ugdymo mokytojy
konferencija, skirta Zemiausiy
pasiekimy mokiniy rezultaty gerinimo
gerosios praktikos sklaidai. Patirtimi
dalijasi ne maZiau kaip 10 pedagogy.
8.1.2.1. Suorganizuoti ne maziau kaip
2 mokykly tinklaveikos susitikimai,
kuriuose aptariamos ir dalijamasi
veiksmingomis paramos priemonémis
mokiniams i§ nepalankios aplinkos.
8.1.2.2. Organizuota bent 1 tiksliné
veikla mokiniams i§ nepalankios
socialinés, kultiirinés, ekonominés
aplinkos (pvz., motyvacinis
uzsiémimas, karjeros ar mokymosi
igidZiy dirbtuvés), jtraukiant ne
maZiau kaip 20 mokiniy.

8.2. Stiprinti kryptingg
metoding-konsultacing
pagalba ugdymo
istaigoms jtraukties
srityje.

8.2.1. Mokyklos gauna
savalaike specialisty
metoding pagalba jtraukties
klausimais, uztikrinant
kryptinga pagalbg SUP
mokiniy ugdymo
organizavimui.

8.2.2. Didéja pedagogy
gebéjimai taikyti jtraukties
sprendimus praktikoje,
siekiant geresnio SUP
mokiniy ugdymosi pazangos
uZtikrinimo.

8.2.1.1. Per metus suteiktos tikslinés
metodinés konsultacijos ne maziau
kaip 3 ugdymo jstaigoms jtraukties ir
SUP mokiniy ugdymo organizavimo
klausimais.

8.2.1.2. Tarnybos §vietimo pagalbos
specialisty suteikty metodiniy ir (ar)
informaciniy konsultacijy skaiéius
itraukties ir SUP mokiniy ugdymo
organizavimo klausimais — ne
mazesnis kaip 800 per metus.

8.2.1.3. Parengta ir ugdymo jstaigoms
pateikta rekomenduojama
individualaus ugdymo ir (ar) $vietimo
pagalbos teikimo plano forma.
8.2.2.1. Per metus suorganizuoti ne
maziau kaip 2 kvalifikacijos
tobulinimo renginiai, skirti pedagogy
kompetencijy stiprinimui jtraukties
srityje, kuriuose dalyvauja ne maziau
kaip 30 pedagogy ir $vietimo pagalbos
specialisty.

8.2.2.2. Ne maziau kaip 80 proc.




renginiy dalyviy nurodo, kad gautos
Zinios ir rekomendacijos buvo
praktiSkai pritaikomos ugdymo
veikloje (apklausa po renginiy).

8.3. Stiprinti Tarnybos
iSoring komunikacija,
siekiant didinti veiklos
efektyvumg ir
uztikrinti nuosekly
informacijos
prieinamuma
aptarnaujamoms
istaigoms, paslaugy
gaveéjams bei
socialiniams
partneriams.

8.3.1. UZtikrinamas savalaikis
ir aiSkus informacijos
teikimas aptarnaujamoms
istaigoms ir paslaugy
gavéjams, sudarant sglygas
sklandZiam Tarnybos
paslaugy organizavimui ir
igyvendinimui.

8.3.2. Stiprinamas Tarnybos
veikly koordinavimas su
aptarnaujamomis jstaigomis,
uztikrinant aiSkesnj
bendradarbiavima ir savalaikj
informacijos apsikeitima.

8.3.1.1. Parengta ir aptarnaujamoms
istaigoms pateikta ne maZiau kaip 4
informacinés atmintinés (pvz., dél
dokumenty pateikimo tvarkos, terminy
ar kity aktualiy procesy).

8.3.1.2. Per metus parengti ir i$platinti
ne maziau kaip 4 Tarnybos
naujienlaiskiai paslaugy gavéjams ir
socialiniams partneriams apie
aktualias veiklas ir paslaugas.

8.3.1.3. Tarnybos interneto svetainéje
ir socialiniuose tinkluose paskelbta ne
maziau kaip 48 informaciniai
praneSimai per metus (vidutiniskai 4
per ménesj).

8.3.2.1. Per metus suorganizuoti ne
maziau kaip 4 koordinaciniai
susitikimai su aptarnaujamy jstaigy
atstovais, socialiniais partneriais (pvz.,
del centralizuotos finansinés apskaitos
procesy, dél kvalifikacijos tobulinimo
veikly planavimo, dél TAU veikly
organizavimo ir kt.), siekiant bendry
susitarimy ir savalaikio informacijos
apsikeitimo.

8.3.2.2. Ne maziau kaip 80 proc.
aptarnaujamy jstaigy atstovy nurodo,
kad bendradarbiavimas su Tarnyba yra
aiSkus ir savalaikis (apklausa mety
pabaigoje).

8.3.2.4. UZmegztas arba atnaujintas
bendradarbiavimas su ne maziau kaip
2 socialiniais partneriais, siekiant
bendry veikly ar projekty
igyvendinimo.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. ZmogiSkyjy istekliy ir laiko trikumas, susijes su Tarnybos vykdomy veikly ir funkcijy
ivairove, gali turéti jtakos planuoty priemoniy jgyvendinimo terminams.

9.2. Nenumatytos organizacinés ar i3orinés aplinkybés (teisés akty poky¢iai, papildomi
savivaldybeés pavedimai, skubiis prioritety pasikeitimai ugdymo jstai gose) gali koreguoti planuoty
veikly apimtis ir jgyvendinimo galimybes.

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiillymai:



Ivertinimas ,,Labai gerai*: Prieny Svietimo pagalbos tarnybos direktoré Danguolé Damijonaityté
jvykde strateginiame veiklos plane numatyty prioritety jgyvendinimg, jvykdytos planuotos veiklos,
pasiekti ir virsyti numatyti rezultatai, jvykdytos ir neplanuotos ir nenustatytos, bet Tarnybos veiklai
reiksmingos uZduotys (Prieny $vietimo pagalbos tarnybos vadovo 2025 m. Veiklos vertinimo 2026-
01-29 protokolas Nr. TS-38).

Darbuotojy atstovavimg

igyvendinantis asmuo / =

/ L Oksana Radzvilaviiené 2026-01-29
(mokykloje — mokyklos tarybos (pargsas) (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

sayivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima igyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
.IM AE«}Q&M ﬁmwﬂw«%a«u OQ.Oa?vb 901’ 402/ .&WM

( (paralas) / (vard pavardé) (data)
(i pareigas priimafitis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas 'LW cu:Q\/{, &ZME}L&A}:

SusipaZinau.

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pavarde) (data)
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